DOKUMAN NO : 850P.8

. . . YAYIN TARIHI : 28.09.2021
K&ZA HALI INSAN HAKLARI POLITIKASI REV.NOITARMH <0
SAYFA NO (11

Dokuteks olarak, faaliyet gosterdigimiz sektdrde calisanlarimiz ve is iligkisinde oldugumuz tim
paydaslarimiz igin insan haklarina saygili bir anlayis benimsemekte ve temel insan haklarinin
goézetilmesini hedeflemekteyiz. Bu kapsamda Birlesmis Milletler Kiiresel Sézlesme ilkelerini gbzeterek
hazirlamis oldugumuz insan Haklari Politikasi geregince:

1. insan Haklarina Sayg:: insan Haklari Evrensel Beyannamesine uygun olarak, insan
haklarina saygi géstermekte ve insan haklari ihlallerinin éniine gecmeyi hedeflemekteyiz.

2. Firsat Esitligi, Farklilklara ve Gesitlilige Saygi Duyma: ise alim, (icretlendirme, kisisel ve
mesleki gelisim gibi insan kaynaklarina iligskin sireglerde ve is ortaminda c¢alisanlarimiz
arasinda cinsiyet, dil, din, irk, etnik kéken, milliyet, yas, hamilelik, medeni hal, sendika tyeligi,
siyasal goris ve benzer konulara bagh olarak ayrim yapmadan esit bir tutum sergilemekte,
bu konularda ayrimciliga tolerans gostermeden ¢alismaktayiz.

3. Toplu Sézlesme Hakki ve Orgiitlenme Ozgiirliigii: Calisanlarimizin toplu sézlesme hakki
ve Orgutlenme 6zgurligiine saygi gostermekteyiz.

4. ifade Ozgiirliigii: Calisanlarin, is ortaminda ifade 6zgirligii hakkini kullanmalarini sekteye
ugratacak her tirli durumun énline gegmeyi ilke edinmektedir.

5. Saghkh ve Giivenli Calisma: Tim c¢alisanlarimiza, givenle ve memnuniyetle
calisabilecekleri kosullari ve is ortamini saglamayi 6ncelikli konularimiz arasinda gérmekte
ve tim faaliyetlerimizde “sifir kaza” hedefi dogrultusunda hareket etmekteyiz.

6. Kotiu Muamelenin Engellenmesi: Calisma ortamimizda kot muamele, yildirma ve taciz gibi
olaylara miisamaha goésterilmemektedir.

7. Zorla Gahistirma ve insan Ticareti: Kurumumuzda zorla isci calistirmak ve insan ticareti
kesinlikle yasaktir.

8. Gocuk iggiicii: Uluslararasi Calisma Orgiitiiniin Temel Is ilkeleri ve Haklari Beyannamesinde
ortaya konan ¢ocuk isci calistirmama ilkesi dogrultusunda ¢ocuk is¢i calistirmamaktayiz.

9. Suc¢ Teskil Eden Fiiller: Faaliyet gosterdigimiz her llkede sug¢ veya hak ihlali fiili ile
sonuglanabilecek girisimlere misamaha gostermemekteyiz. Bu konuda ayni dogrultuda
¢alisanlarimizdan da hassasiyet gostermesini beklemekteyiz.

10. Paydaslarin Geri Bildirimleri: Politika hakkinda i¢ ve dis paydaslarimizin geri bildirimlerini ve
goruglerini 6Gnemsemekteyiz. Politika ile ilgili geri bildirimler ve olasi Politika ihlalleri ve
uyumsuzluklara iliskin bildirimlerinizi;

Kurumumuz igerisinde yer alan dilek ve sikayet kutusu araciligi ile, Dis sikayetler ise
0(342)3379746-157 nolu irtibat numarasindan veya info@kozahali.com.tr adresimize e-posta

ile tarafimiza bildirebilirsiniz.
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