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Dokuteks olarak, faaliyet gösterdiğimiz sektörde çalışanlarımız ve iş ilişkisinde olduğumuz tüm 

paydaşlarımız için insan haklarına saygılı bir anlayış benimsemekte ve temel insan haklarının 

gözetilmesini hedeflemekteyiz. Bu kapsamda Birleşmiş Milletler Küresel Sözleşme İlkelerini gözeterek 

hazırlamış olduğumuz İnsan Hakları Politikası gereğince: 

1. İnsan Haklarına Saygı: İnsan Hakları Evrensel Beyannamesine uygun olarak, insan 

haklarına saygı göstermekte ve insan hakları ihlallerinin önüne geçmeyi hedeflemekteyiz.  

2. Fırsat Eşitliği, Farklılıklara ve Çeşitliliğe Saygı Duyma: İşe alım, ücretlendirme, kişisel ve 

mesleki gelişim gibi insan kaynaklarına ilişkin süreçlerde ve iş ortamında çalışanlar ımız 

arasında cinsiyet, dil, din, ırk, etnik köken, milliyet, yaş, hamilelik, medeni hal, sendika üyeliği, 

siyasal görüş ve benzer konulara bağlı olarak ayrım yapmadan eşit bir tutum sergilemekte, 

bu konularda ayrımcılığa tolerans göstermeden çalışmaktayız. 

3. Toplu Sözleşme Hakkı ve Örgütlenme Özgürlüğü: Çalışanlarımızın toplu sözleşme hakkı 

ve örgütlenme özgürlüğüne saygı göstermekteyiz. 

4. İfade Özgürlüğü: Çalışanların, iş ortamında ifade özgürlüğü hakkını kullanmalarını sekteye 

uğratacak her türlü durumun önüne geçmeyi ilke edinmektedir. 

5. Sağlıklı ve Güvenli Çalışma: Tüm çalışanlarımıza, güvenle ve memnuniyetle 

çalışabilecekleri koşulları ve iş ortamını sağlamayı öncelikli konularımız arasında görmekte 

ve tüm faaliyetlerimizde “sıfır kaza” hedefi doğrultusunda hareket etmekteyiz. 

6. Kötü Muamelenin Engellenmesi: Çalışma ortamımızda kötü muamele, yıldırma ve taciz gibi 

olaylara müsamaha gösterilmemektedir. 

7. Zorla Çalıştırma ve İnsan Ticareti: Kurumumuzda zorla işçi çalıştırmak ve insan ticareti 

kesinlikle yasaktır. 

8. Çocuk İşgücü: Uluslararası Çalışma Örgütünün Temel İş İlkeleri ve Hakları Beyannamesinde 

ortaya konan çocuk işçi çalıştırmama ilkesi doğrultusunda çocuk işçi çalıştırmamaktayız. 

9. Suç Teşkil Eden Fiiller: Faaliyet gösterdiğimiz her ülkede suç veya hak ihlali fiili ile 

sonuçlanabilecek girişimlere müsamaha göstermemekteyiz. Bu konuda aynı doğrultuda 

çalışanlarımızdan da hassasiyet göstermesini beklemekteyiz. 

10. Paydaşların Geri Bildirimleri: Politika hakkında iç ve dış paydaşlarımızın geri bildirimlerini ve 

görüşlerini önemsemekteyiz. Politika ile ilgili geri bildirimler ve olası Politika ihlalleri ve 

uyumsuzluklara ilişkin bildirimlerinizi; 

Kurumumuz içerisinde yer alan dilek ve şikâyet kutusu aracılığı ile, Dış şikayetler ise 

0(342)3379746-157 nolu irtibat numarasından veya info@kozahali.com.tr adresimize e-posta 

ile tarafımıza bildirebilirsiniz. 
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